DELEGATIONEN
MOT SEGREGATION

Hur har segregationen i Sverige
utvecklats de senaste aren och vad
behover goras inom arbetsmarknads-
omradet for att minska den?

Ulrika Pudas 210318



DELEGATIONEN
MOT SEGREGATION

A ™
y

A o
L)
'.«,.4’2 :

"
‘
A
)

\il




DELEGATIONEN
MOT SEGREGATION

Boende

Trygghet

Demokrati
och det civila
samhallet

Utbildning

Arbetsmarknad
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Lardomar fran tidigare satsningar

Det finns strukturer som bidrar till
och uppréatthaller segregationen.

Segregationen paverkar hela
samhallet, men dess effekter slar
olika.

For att bryta segregationen maste
hela samhallet arbeta
tilsammans for forandring
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Nulage

« Segregationen i Sverige okar. Antalet omraden med
socioekonomiska utmaningar har successivt blivit fler under en
langre tid.

« Skillnaderna i uppvaxt- och levnadsvillkor, liksom i majligheter och
forutsattningar, ar fortsatt stora.

« Valfarden ar inte jamlikt fordelad och nar inte alla manniskor i alla
delar av landet.

« Covid-19 kan ha konsekvenser for segregationen
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Mata och folja segregation

o) Segregationsbarometem = =

« Definiera omraden med
. . . Statistik om
socioekonomiska utmaningar s

« Beskriva socioekonomisk
boendesegregation pa nationell,
regional och lokal niva

« Beskriva utvecklingen over tid

 Statistikverktyg for lokala och
regionala analyser (ca 20 indikatorer
samt bakgrundsvariabler)
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Eskilstuna kommun — 61 Demografiéké statistikomraden
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Segregationen och arbetsmarknaden

Arbetsmarknaden ar i sig segregerad — ojamnt fordelat

Geografiska platsens betydelse och paverkan saknas i samtalet om
arbetsmarknadens utveckling och utmaningar

Grupper som ar 6verrepresenterade i omraden med socioekonomiska
utmaningar &r samma som har svarare att komma in pa
arbetsmarknaden
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Insatser mot segregation

Har och nu

Struktur/hela kommunen/sektorsovergripande

-

Mal och budget per
forvaltning

Riktlinjer
- Uthyrningskriterier
- Tillgang till forskola

- Vuxenutbildning

Trygghetsskapande
atgarder i narmiljon
Riktade insatser olika
malgrupper
Oka valdeltagande

Enkatundersokning

4 N

Regional
utvecklingsplan

Mal och budget hela
kommunen

- Oversiktsplanering
- Naringslivsstrategi

4 N

Tidiga forebyggande
insatser

Motesplatser
Boendedialog
Starka foreningslivet

Individ/omrade/sektor

. J

Langsiktiga
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Tankar framat

Langa processer men sker utveckling 6ver tid
Samverkan ar en nyckel till framgang

Segregationens utveckling paverkas av politiska beslut

Gar att gora nagot at!
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Tack!



