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https://player.vimeo.com/video/697114050?h=e3cc2fc153&color=f1f1f1


Syftet med Trisam

• Skapa ett effektivt stöd i rehabilitering för individen - rätt insatser, rätt 
ersättning, från rätt instans, vid rätt tidpunkt.

• Hållbar struktur/metod. Brister identifieras och nya kunskaper och metoder 
tas tillvara.

• Kompetensöverföring och ökad förståelse för varandras uppdrag. 
Arbetssättet är lärande och påverkar de fyra myndigheterna att samverka.

• Att ge snabba kontaktvägar och förkorta handläggningstiderna.

• Effektivare resursanvändning genom samordning, samverkan och samarbete.

Detta gör vi i samverkansmötet Trisam



Individer som på grund av 
sjukdom behöver stöd från 
flera parter för att komma 

framåt i sin 
rehabiliteringsprocess

16 -65 år 
Rehabiliteringsbehov i 
samverkan
Oavsett ersättning

Målgruppen



Organisation

• Start 2014

• Trisam drivs av Samordningsförbundet Gävleborg

• Kopplat till Samordningsförbundet finns en referensgrupp, med chefer från de fyra 
parterna, för att hantera gemensamma problem som kommer upp.

• Lokala styrgrupper för Trisam: kommunbaserade samverkansgrupper (myndigheter 
i samverkan, Mysam) med lokala chefer från respektive part.

• Samordningsförbundet Gävleborg finansierar 2022-2023 processledare, 
trisamutvecklare inom Regionen och de fasta representanternas tid i Trisammötet.

• Trisamutvecklare inom Regionen delfinansieras av statliga medel för arbete med 
psykisk hälsa.

• Processledare, anställda inom Försäkringskassan och Regionen, delar på uppdraget.



Så här arbetar vi i Trisam

• Runt 40 team i länet. Hälsocentraler och öppenvårdspsykiatri. 
Regelbundna träffar varannan-var fjärde vecka

• Fasta samarbetsteam bestående av rehabkoordinator, samt en 
representant från AF, FK och kommunen (försörjningsstödshandläggare)

• Teamet utökas ofta med fler representanter ex läkare, AME handläggare

• Individen erbjuds medverka

• Vi träffas digitalt



Arbetsförmedlingen 
möte med individ –
samtycke och fråga 

till Trisam

Hälso- och 
sjukvården möte 

med individ –
samtycke och fråga 

till Trisam

Socialtjänsten 
möte med individ 
– samtycke och 
fråga till Trisam

Försäkringskassan 
möte med individ –
samtycke och fråga 

till Trisam

Rehabkoordinator
samlar ihop ärenden

Persondata delas mellan parterna

Återkoppling och planering 
med individen

Förarbete internt i organisationerna. Hämtar in information

TRISAMMÖTE
Fasta representanter - inbjudna deltagare - individ erbjuds att delta men är oftast inte med

Kartläggning, dela bilder och lägga pusslet tillsammans
Förslag på en plan för nästa steg i individens rehabiliteringsprocess

(Kompetensöverföring, utveckla samverkan och relationsbyggande i teamet)

Flerpartsmöte eller enskild 
kontakt med individen

Insatser i ordinarie verksamhet

Uppföljning eller 
revidering av 

planering – vid 
behov

Avslut



Förståelse 
för 
varandras 
uppdrag

Ingen 
rundgång

Fråga! Utan att 
behöva veta vem 
som ska svara

Samlad   
bild

Direktkontakter Tydligt 
ansvar

Bred 
kompetens 
i teamet

Kompetens-
överföring

Sprids till 
andra 
samarbeten

Lätt och regelbundet



”Teamarbete och samverkan handlar om att sträcka sig 
över gränser”

Vi har en samverkansstruktur 

Vi har en arbetsmodell

Vi är överens mellan parterna

Vi har processtöd för arbetet

Vi arbetar i ordinarie uppdrag och med stöd från 
Samordningsförbund Gävleborg



Tack så mycket!!

Kontaktuppgifter: 

Roger Linde: roger.linde@arbetsformedlingen.se

Helene Breed: helene.breed@regiongavleborg.se

Angelica Gabrielsson: angelica.gabrielsson@forsakringskassan.se
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