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Protokoll ordinarie foreningsstdmma
Unionens arbetsloshetskassa

Den 2 juni 2022

Datum Var referens
2022-06-02 loana Moller
Typ av méte

Unionens arbetsléoshetskassas
ordinarie féreningsstdmma

Tid Plats
Torsdagen den 2 juni 2022 Stockholm Waterfront Congress
Klockan 10.00 - 16.00 Center, Nils Eriks plan 4, Stockholm.

1. Féreningsstdmmans 6ppnande

Martin Johansson, styrelsens ordférande, halsade alla vdlkomna till
Unionens arbetsléshetskassas ordinarie féreningsstamma 2022.

Martin 6ppnade stdmman med en tillbakablick pa a-kassans segling genom
pandemins hav av stormar, kastbyar och saltstank. Han presenterade sedan
dagen och paminde om nagra ordningsregler fér métet.

Dérefter férklarades foreningsstamman fér éppnad.

2. Dagordningens faststillande

Martin Johansson:
Forslag till dagordning har varit utskickad till féreningsstdmmans ombud.

Féreningsstdmman beslutade att godkdnna dagordningen.

3. Arbetsordning for féreningsstamman

Riktlinjerna for arbetsordningen pa féreningsstdmman har varit utsénda.

Fdreningsstamman beslutade att godkénna arbetsordningen fér stimman.
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4. Rapport angaende val av ombud

Harald Petersson:

Rapporterade att valkretsarnas medlemsantal har legat till grund for
férdelningen av de 57 ombuden till féreningsstdmman. Val av ombud till
foreningsstdmman har skett vid arbetsléshetskassans valkretsméten.

Martin Johansson:
Féreningsstdimman beslutade att godkénna rapporten.

2. Upprop — faststéllande av réstidngd

Harald Petersson:

Vid ankomsten till féreningsstdmman har féreningsstdmmans ombud prickats
av mot en deltagarférteckning. 44 ombud var narvarande fran start,
ylterligare 4 ombud kom in under punkten. Nérvaron justerades till 48 ombud.
Listan féreslogs gélla som rostléngd. Rostlangden justerades innan punkt 20,
Budget och avgift fér 2023, till 47 réstberattigade ombud.

Martin Johansson:
Féreningsstdmman beslutade att godk&nna utférd avprickning som upprop
och faststélla avprickningen som réstlangd.

6. Stdmmans behdriga utlysande

Harald Petersson;

Enligt § 10 i arbetsldéshetskassans stadgar ska kallelse till ordinarie
foreningsstdmma vara utsand senast tva veckor innan. Kallelse till
ordinarie féreningsstdmma har skickats till valda ombud och samtliga
erséttare den 13 maj 2022,

Kallelse till ordinarie foreningsstdmma har funnits pa kassans webbplats.

Martin Johansson:
Foreningsstdmman beslutade forklara sig vara i behdérig ordning utlyst.
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7. Val av arbetsgrupp for att féresla valberedning

Martin Johansson:

Martin bad féreningsstdmman ge forslag pa en arbetsgrupp som under
métets gang skulle arbeta fér att utse en ny valberedning.

Arbetsgruppen skulle besta av ire personer varav en ordférande.
Valberedningens sekreterare, Ulrika Skemark, hade till uppgift att kalla
gruppen till ett individuellt méte under stdmmans gang. Forslag inkom pa
arbetsgrupp. Arbetsgruppens férslag baserades pa nomineringar som
kommit in fran kassans valkretsar, eller som kom in under stdmman (for att
inga krdvdes medlemskap i a-kassan). Val av valberedning skedde sedan
under punkt 19.

Arbetsgruppen lade ett férslag som innehdll vixelvis mandattid f&r de
ordinarie valberedarna som véljs pa tva eller ett ar, liksom
suppleanterna som véljs pa ett ar.

Valberedning som valts, arbetar fram till ndsta eller nastnésta ordinarie
foreningsstdmma 2023 eller 2024,

Foreningsstdmman beslutade att valja Ylva Eriksson fran valkrets
Stockholm, Eva Sonesson fran valkrets Sydvést och Benny Olsson fran
valkrets Skaraborg/Vast, att inga i arbetsgruppen.

8. Val av funktiondrer fér stamman

Martin Johansson:
Valberedningens representant Carl Bjelksjo, hilsades valkommen att
presentera férslagen.

Carl Bjelksj6, valberedningens representant:
Valberedningens forslag till funktion&rer ar:

8.1 Ordférande: Per Winbladh, Bergslagen

8.2 Sekreterare: loana Moller, Unionens a-kassa

8.3 Tva justerare att, jAmte ordférande, justera stammans
protokoll: Susanne Danielsson, Vasterbotten och

Robert Strémbéck, Norrbotten
8.4 Tva rostraknare: Niclas Ellberg, Sydvist och
Maria Almgqvist, Véasterbotten

Martin Johansson:
Foreningsstdmman beslutade vélja funktionérer i enlighet med
valberedningens forsiag.
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Martin Johansson:
Per Winbladh halsades valkommen till talarstolen.

Per Winbladh:
Tackade sa mycket for fériroendet.

9. Verksamhetsrapport

9.1 Verksamhetsrapport

Per Winbladh:
Verksamhetsrapporten, har varit utsénd till stdmmans ombud.

Rapporten hittas har:
https://www.unionensakassa.se/stamma2022
(I6senord begérs via mejl till stamman@unionensakassa.se)

Per gav sedan ordet till kassaférestandare Harald Petersson, och HR chef
Ulrika Steén, att presentera rapporten.

Harald Petersson:

Efter nagra tyngre ar med pandemi har verksamheten sett en ljusning, men
nya utmaningar har seglat upp i och med inférandet av VARPA Véra sidor,
vart nya handladggningssystem. Som pilotkassa kravs inte bara mod utan
aven stort tdlamod. Systemet har inledningsvis haft vissa prestandaproblem
och en hel del rattningar gérs for att snabbt kunna anpassas efter de behov
som krévs fér handlaggningen. En annan utmaning har varit sdkerheten
utifrdn det nya vérldslaget med bland annat, en 6kad risk fér cyberangrepp.

Harald gick ocksa igenom den statistik som bast beskriver verksamheten i
nuldget. Medlemsutvecklingen ligger stabilt pa 720 000 medlemmar.
Volymerna har inte 6kat sedan systembytet. Stdmman fick sedan en kort
féredragning av statistiken f6r medlemskap férdelad pa alder, medlemsantal,
och slutligen, utbetalningar fran a-kassan och arbetslésheten i stort, bada pa
nedatgaende. Det &r gladjande siffror men Harald ser ett problem kring ett
okat antal langtidsarbetslsa.

A-kassans strdvan &r inte att bli stérst, kassan strivar efter att alla som
arbetar inom a-kassans verksamhetsomraden, ska vara medlemmar i
Unionens arbetsléshetskassa. Det ar en viktig forutséttning fér en stérre
trygghet pa arbetsmarknaden.

A-kassan har ocksa genomfort medlemsnéjdhetsundersékningar dér bland
annat handldggningstiderna, fértroendet fér a-kassan och nojdhet, fatt gott
betyg av kassans medlemmar.
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Ulrika Stéen:

Tog vid och fortsatte redogéra for atergangen till att arbeta pa kassans kontor
efter lang tid med hemarbete. Personalen har gradvis atergatt till sin
arbetsplats pa a-kassans kontor i Stockholm och Malmé och kassans riktlinje
for arbete pa annan plats, dr dteraktualiserad. Ledningen stammer av hur
formen kring den flexibla arbetsgivaren ska se ut med en god balans mellan
arbete pa kontoren och arbete pa annan plats.

Kassan har en bemanning pa 266 anstillda med en kdnsférdelning pa 21/79
(21 kvinnor och 79 mé&n per 100 anstéllda). Koliegorna har, pa nytt, blivit
paminda att vi alla &r varandras arbetsmiljo.

Vi har invigt ett nytt kontorsplan i Stockholm, dar ocksé styrelsen deltog pa
invigningen och kontoret i Malmé har nu byggts om, renoverats och fatt
samma farger och form som kontoret i Stockholm.

Foreningsstimman beslutades ha tagit del av verksamhetsrapporten.

9.2 Forsékringsrapport

Per Winbladh:
Forsékringsrapporten, har varit utsand till stdmmans ombud.

Rapporten hittas har:
https://www.unionensakassa.se/stamma2022
(Il6senord begérs via mejl till stamman@unionensakassa.se)

Per gav sedan ordet till Anette Ben Naceur, férsakringsansvarig pa a-kassan,
att presentera rapporten.

Anette Ben Naceur:
Anette arbetar huvudsakligen med regelverket kring
arbetsléshetsférsdkringen (ALF).

Anette berattade om &ndringar i arbetsléshetsférsdkringen under
pandemiaren och konsekvenser av de tillfalliga regelandringarna
som skedde under varen 2020. En del har upphért att gélla, andra kvarstar.

En stérre granskning och uppféljning av konsekvenserna,
under och efter regeldndringarna, har genomférts
av Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen, 1AF.

For intresserad finns granskningsrapporten i sin helhet pa IAF:s webbplats:

https://www.iaf.se/granskning/rapporter/2022/konsekvenser-av-de-tillfalliga-
regelandringarna-i-arbetsloshetsforsakringen/
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| budgetpropositionen for 2022 presenterade regeringen en statlig offensiv
mot vélfardsbrottslighet. Som ett led i det arbetet har man gett uppdrag till
en rad myndigheter att kartldgga i vilken omfattning det sker felaktiga
utbetalningar ifran valfardssystemen och vad dessa beror pa.
Myndigheterna ska sammanstélla och rapportera sitt arbete fill
Ekonomistyrningsverket (ESV) allteftersom det utférs. Efter det, kan en
beddmning gdras av den totala omfattningen av felaktiga utbetalningar frén
de svenska vélfardssystemen.

Senast den 1 mars 2023 ska ESV rapportera resultatet till regeringens
utredare.

De myndigheter som fatt detta uppdrag &r Arbetsférmedlingen,
Pensionsmyndigheten, Centrala studiestédsnamnden, Férsékringskassan,
Migrationsverket och Inspektionen fér arbetsléshetsforsakringen, IAF.
Varfor ven a-kassorna blir skyldiga att kartligga felaktigheter.

Ber6rda myndigheter har ocksa fatt tillskjutna medel fér detta.

Efter den bakgrundsbeskrivningen redogjorde Anette sedan fér kassans
fokus pé kontroller och hur kontrollarbetet fortskrider. Resuitat och underlag
som framkommer, ska sedan ligga till grund fér en ny myndighet,
Utbetalningsmyndigheten. Den kommer ha som uppgift att férebygga,
forhindra och upptécka felaktiga utbetalningar ur vélfardssystemen men
dven fungera som utbetalare av férmaner, bland annat. A-kassorna blir
ddrmed skyldiga att Idmna ut uppgifter till den samordnande myndigheten,
men ska inte omfattas av utbetalningsfunktionen, tili en bérjan.
Utbetalningsmyndigheten forvantas vara i gang den 1 januari 2024.

Ett lagforslag med anledning av partséverenskommelsen &r ute pa
lagradsremiss och kan fa ett ikraftradande den 30 juni 2022.
Avsténgningsreglerna ska inte tillimpas vid éverenskommelse om
anstélinings upphdrande - om det &r arbetsgivaren som tagit initiativet.
Anstéllningen ska inte besta under tvist om uppségning. Den nya lagen
tillampas fran den 1 oktober 2022.

Aven en uiredning om en kollektivavtalad arbetsléshetsférsakring tillsattes
den 26 augusti 2021. Den ska kartldgga, analysera och redovisa
forutsdttningarna for en kollektivavtalad arbetsloshetsforsakring.
Utredningen slutredovisas den 15 december 2024.

Annat pa gang ar en skattereduktion fér medlemsavgift till a-kassan (prop.
2021/22:126). Syftet &r att fler ansluter sig till a-kassan. Alla avgifter som

utbetalas efter den 30 juni 2022 omfattas av skattereduktionen (25 procent).

Ett lagférsiag fér snabbare och enklare verkstéllighet av myndighetsbesiut,
med syfte att snabba pa indrivningsférfarandet av statliga fodringar.
Andringarna ar ténkta att trida i kraft den 1 september 2022.

En ny arbetsléshetsforsékring (SOU 2020:37), baserad pa inkomster. Men
det finns &nnu inte nagon proposition om lagéndring och i nuliget inget
datum fér ikraftirdédande for den nya arbetsloshetsférsdkringen.

Foreningsstamman beslutades ha tagit del av férsékringsrapporten.
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9.3 Varpa Vara sidor

Annie Bhatt. IT ansvarig och Carina Davidsson, applikationsansvarig,
beréttade om bakgrunden till utvecklingen av Varpa i stort dér grunden till
utvecklingen &r att a-kassorna ska oka sin effektivitet och fa fler néjda
anvandare och medlemmar. Erséttning ska betalas ut i tid och likabehandling
sakerstallas. Carina presenterade sedan hur den del som handldggarna
arbetar i, ser ut och fungerar i korthet. Harald Petersson kommenterade
nuldget for kassan efter en manads aktivitet i Vara sidor.

Foreningsstdmman beslutades ha tagit del av rapporteringen om VARPA
projektet.

10. Styrelsens férvaltningsberattelse fér verksamhetsaret 2021

Per Winbladh:

Férvaltningsberatielsen for verksamhetsdaret 2021, har varit utsand till
stdammans ombud och fdreningsstdmman beslutade anse
forvaltningsberattelsen vara féredragen.

Féreningsstdamman beslutade att med godkénnande légga
férvaltningsberéttelsen for verksamhetsaret 2021 till handlingarna.

11. Revisorernas berattelse for verksamhetsaret 2021

Per Winbladh:

Vélkomnade Karin Larsson och Veronica Carlsson att beratta om
revisionsarbetet. Karin och Veronica féredrog sedan revisorernas berittelse.
Revisorernas beréttelse fér verksamhetsaret 2021 har dven varit utsand till
stimmans ombud.

Foreningsstimman beslutade anse revisionsberattelsen vara féredragen.

12. Resultat- och balansrdkningen 2021

Per Winbladh:
Resuliat- och balansrakningen fér 2021, har varit utsand till stAmmans
ombud.

Per Winbladh:
Foreningsstdmman beslutade att anse resultat- och balansrdkningen
féredragen och aterkomma till faststéllande under punkt 13.
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13. Faststaliande av resultat- och balansrékning 2021

Per Winbladh:
Revisorerna tillstyrker i sin revisionsberittelse:

-  att foreningsstdmman faststaller resultat- och balansrakningen.

Fareningsstdmman beslutade enligt revisorernas férslag, att faststilla
resultat- och balansrékningen for 2021.

14.  Ansvarsfrihet for styrelsen

Per Winbladh:
Revisorerna fillstyrker i sin revisionsberéttelse:

- att styrelsens ledaméter beviljas ansvarsfrihet for rikenskapsaret
2021.

Féreningsstdmman beslutade enligt revisorernas férslag, att bevilja
styrelsens ledaméter ansvarsfrihet fér rakenskapséaret 2021.

15. Motioner
15.1 Motion
Per Winbladh:

En motion har kommit in till a-kassan. Den &r ifrdn en medlem som bjudits in
ill att delta pa dagens stimma, men avbéijt. Motionen presenterades darfor
av Peter Bording fran a-kassans styrelse.

Peter Bording:

Presenterade motionen som varit utsand till stimmans ombud. A-kassan har
varit i kontakt med motiondren om hanteringen av hans motion som kom in
till a-kassan fran fackférbundet och har skickats tillbaka dit, fér hantering i de
delar den &r stalld till dem.

Styrelsen rekommenderar darfér féreningsstimman att:

* Avvisa motionen i punkterna 1 — 5, eftersom den ar stalld till fel
instans.

» Anse motionen som besvarad i punkten 6, i de delar férslaget rér
a-kassan, och avvisa motionen i de delar som rér fackférbundet.

\..‘\...,;
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Per Winbladh:
Féreningsstamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag.

16. Arvode valberedning

Karin Larsson, revisorernas representant:
Revisorernas forslag som varit utsént presenterades pa stimman. Arvodet,

pa 5 procent, baseras pa inkomstbasbeloppet, IBB, som fér 2022 ar 71 000
kronor.

Per Winbladh:

Féreningsstdmman beslutade enligt revisorernas férslag. (Med ett
ikrafttrddande den 1 januari 2023.)

17.  Arvode styrelse, revisorer och stdmmoombud

Charles Bjorklund:

Valberedningen féreslog arvoden enligt utskickat férslag. Ledaméter i
a-kassans styrelse, 5 procent av ett IBB per bevistat och protokollfért
styrelsemote eller annan av styrelsen beslutad representation.
Revisorer, 5 procent av ett IBB per bevistat och protokollfért mote.
Stdmmoombud, 1 procent av ett IBB per bevistat méte. Arvodet baseras
pa inkomstbasbeloppet, IBB, som fér 2022 &r 71 000 kronor.

Per Winbladh:
Féreningsstamman beslutade i enlighet med valberedningens férslag. (Med
ett ikrafttrddande den 1 januari 2023.)

18. Val av styrelse och revisorer

Per Winbladh:
Vélkomnade valberedningens representant.

Charles Bjérklund:

Charles presenterade valberedningen och deras arbete under aret. Hur
processerna kring nomineringar gatt till och nomineringsplan fér kommande
nomineringsperiod.
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Per Winbladh:

Vélkomnade sedan valberedningens representanter, Charles Bjérklund att
fortsétta och presentera valberedningens férslag av styrelse och Torleif Hiitti
att presentera valberedningens forslag av revisorer. Férslagen har varit
utsénda infér stdmman. Aven en lista pa 6vriga nominerade har sénts ut.

Charles Bjorklund och Torleif Hiitti:
Valberedningens férslag var:

18.1 Fyra ledaméter till styrelsen fér en tid av tva ar (varav en &r
ett fylinadsval):
Martin Johansson, omval
Madelene Cannerhagen, omval
Krista Andersson, nyval
Daniel Berglund, nyval

18.2 Fyra suppleanter till styrelsen for en tid av ett ar:
Therése Pettersson, 1:e suppleant, omval
Kenneth Lund, 2:e suppleant, nyval
Minna Krook, 3:e suppleant, omval
Rose-Marie Bard, 4:e suppleant, nyval

18.3 Tva revisorer for en tid av ett ar:
Karin Larsson, ordinarie, omval
Per-Anders Karlsson, ordinarie, omval

18.4 Tva revisorssuppleanter fér en tid av ett ar:
Kerstin Lindberg, suppleant, omval
Anders Wildt-Persson, suppleant, omval

Harald Petersson:

Harald kompletterade med information kring auktoriserad revisor och
suppleant till densamma som beslutats i sérskild ordning. Dessa var
Veronica Carlsson, auktoriserad revisor, PwC samt Johan Rénnkvist,
auktoriserad revisorssuppleant, PwC.

Féreningsstdmman beslutade vélja styrelse och revisorer i enlighet med
valberedningens forslag.

10
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19. Val av valberedning

Per Winbladh:
Arbetsgruppen for val av valberedning har kommit till ett forslag.

Benny Olsson, sammankallande:
Arbetsgruppens forsiag till ordinarie ledaméter i valberedning innehdll
féljande personer:

19.1  Tre ordinarie ledaméter pa 2 ar:
Carl Bjelksj&, sammankallande, Stockholm
Robert Holmstrém, Norrbotten
Carina Sisell, Dalarna

Ordinarie ledaméter med 1 ar kvar:
Charles Bjérklund, Sydvéast
Torleif Hiitti, Vasterbotten

19.2  Tva suppleanter pa 1 ar:
Maja Aase, 1:e suppleant, Stockholm
Lena Dahlqvist, 2:e suppleant, Ost

Per Winbladh:
Féreningsstimman beslutade att vélja valberedningen i arbetsléshetskassan
enligt arbetsgruppens férslag.

20. Budget och avgift fér 2023

Per Winbladh:
Ldmnade ordet till Harald Petersson.

Harald Petersson:

Harald redovisade forutséattningarna infér beslut om budget och avgift for
2023. Det géller saval kassans utveckling avseende personal- och it samt
osdkerheten infor valutgangen hésten 2022.

Styrelsen foreslar féreningsstdmman besluta:

- att ge styrelsen fullmakt att faststalla budget och medlemsavyift fér
2023 (efter regeringens beslut om hdgsta dagpenningbelopp).

- att vid eventuell férandring av medlemsavgiften, omedelbart informera
stdmmans ombud darom.

Féreningsstamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag.
11
\A/— —
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21. Stadgegrupp - forslag pa stadgeéndring

Per Winbladh:

Véalkomnade sedan stadgegruppens representant, Peter Bording, att fortséatta
och presentera stadgegruppens férslag pa stadgeéndringar. Férslagen har
varit utsénda infor stimman.

Peter Bording:

Stadgegruppens uppdrag frdn a-kassans styrelse var att géra en éversyn av
stadgarna och ldmna férslag till bestut pa féreningsstamman 2022.
Ombuden informerades om uppdraget pa féreningsstdmman 2021.
Arbetsgruppen har identifierat ett behov av vissa justeringar.

Per Winbladh:

Samtliga (6) stadgedndringsforslag antogs av féreningsstamman med
kvalificerad réstmajoritet (3/4). Pa fragan om ndgon var daremot svarade
ingen.

Féreningsstdmman beslutade att bifalla arbetsgruppens forslag.

22. Nasta ordinarie foreningsstamma

Per Winbladh:
Styrelsen foreslog:

- att nasta ordinarie féreningsstdmma halls den 1 juni 2023.

Stdmman beslutade i enlighet med styrelsens forslag.

23. Gasterna har ordet

Per Winbladh:
Vélkomnade sedan Peter Ekborg, Generaldirektor pa |IAF och Radet fér
korrekta utbetalningar i valfardssystemet.

Peter Ekborg:

Foredrog om arbetet kring uppdraget. Presentationen fas pa begiran genom
att skicka ett e-postmeddelande till stamman@unionensakassa.se

Per Winbladh:
Foéreningsstdmman tackade fér en intressant presentation.

12
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Per Winbladh:
Lamnade ordet fritt om nagon métesdeltagare énskade fa ordet.
Ingen begérde ordet sa punkten ansags dérmed Klar.

24, Fdreningsstdmmans avslutande

Per Winbladh:
Som avslutning visades en film om de omgjorda lokalerna i Malmé.

Per Winbladh:
Tackade fér sig och ldmnade ordet till kassans ordférande.

Martin Johansson:
Tackade stdmmans ombud, ordférande samt sekreterare fér en val
genomférd féreningsstdmma.

Avslutningsvis avtackades Peter Bording och Fredrik Wingard (2021),
avgaende ledaméter i styrelsen samt Emma Fogelberg och Louise
Petersson, avgdende personalrepresentanter i styrelsen och slutligen
Erika Stenmark, ledamot i valberedningen.
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Ioana Moller Per Winbladh
Sekreterare Motesordférande

Robert Strombéck Susanne Danielsson
Justerare Justerare



