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Bakgrund

Följsamheten till basala hygienrutiner och 

klädregler (BHK) är för låg, vilket ökar risken 

för smittspridning av vårdrelaterade 

infektioner. 

Projektidé

Med bilder som sticker ut från det vi är vana 

att se, vill vi påminna om vad som är rätt 

och kanske skapa eftertanke och 

diskussioner. 

Bilderna ska väcka motivationen att vilja

göra rätt; Vi som jobbar i vården gör det för 

att vi bryr oss om våra patienter, vi vill inte 

göra dem sjukare.

Till varje bild finns kort information om BHK 

och frasen ”för att vi bryr oss”. 

Bilderna ska finnas på avdelningar och 

mottagningar så att både medarbetare, 

patienter och anhöriga kan se dem. Nutid och framtid

➢ Posters på sjukhuset

➢ Frasen ”För att vi bryr oss” används i 

kommunikation om hygien- och smittskyddsarbete

➢ Hashtag #förattvibryross används i sociala medier

Metod

Med utgångsläge i basala hygienrutiner enligt SOSFS 

2015:10 och DSAB:s klädregler valdes några områden 

ut; rena händer, handskar, hår och klockor. 

Budskapen koncentrerades för att fungera i 

posterformat. En kreativ process genererade bilder i 

”rätt och fel”-situationer. 

Skanna QR-koden för att läsa mer om projektet och se alla posters på ds.se

Alla som arbetar inom 

vården vet att de ska följa 

BHK, ändå sitter 

aktivitetsklockan kvar på 

handleden och det långa 

håret är utsläppt. 

• Vårdrelaterade infektioner 

bidrar till att ca 1 300 

patienter/år dör i samband 

med sjukhusvård.

• Undvikbara VRI som 

förlänger vårdtiden, kostar 

ca 2 miljarder kronor/år. 

Svårigheten i att förmedla ett 

budskap i bilder ledde till 

beslutet att endast trycka bilder 

med korrekt BHK och låta de 

”felaktiga” bilderna finnas med 

som diskussionsunderlag vid 

möten.
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Mål och delmål

➢Öka medarbetarnas följsamhet till basala 

hygienrutiner och klädregler

➢ Öka patienternas kännedom om BHK

Ökad följsamhet till BHK bidrar till det 

sjukhusövergripande målet att minska antalet 

vårdrelaterade infektioner (VRI).


