Bdsta 6vningen ndgonsin!

Bra att éva tillsammans
alla yrkeskategorier.
Bra att 6va pd
akutsituationer.

Under tvé utbildningsdagar évade 320 medarbetare pé att
hantera hjdartstoppshédndelse i samband med operation

BAKGRUND

P& Sodersjukhuset ar det vanligt att multisjuka patienter
genomgdr olika kirurgiska ingrepp. Ibland kan oférvéntade

akuta situationer uppsté under ingreppen t.ex. ett hjartstopp.

Trots hog medicinsk- och omvé&rdnadskompetens &r teamet
inte alltid helt samtrénade for dessa oférvantade akuta
situationer.

For att stdrka teamarbetet och patientsdkerheten genom-
foérdes en stor interprofessionell teamtréning for 320 med-
arbetare p& operationsavdelningen under tvd utbildnings-
dagar 2023. Det var 20 instruktérer som planerade och
genomférde utbildningsinsatsen.

MAL

Att forbattra patientsdkerheten vid akut héndelse i
samband med operation. Starka teamarbete och
kommunikation vid hjartstoppshdndelse under pdg&ende
operation. Oka k&nnedom och kunskap kring A-HLR

och den specifika lokala handlingsplanen vid hjartstopp
p& operation.

METOD

Teamtréningen skedde pd &tta ordinarie operationssalar
samtidigt, leddes av erfarna instruktdrer och varade i

tvé timmar. Totalt trdnade 48 operationsteam akut héndelse
under utbildningsinsatsen. Ett operationsteam bestod av

SCH

SODERSJUKHUSET
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Interprofessionell Teamtrdaning

Hela operationsteamet dvar pd att hantera hjartstopp under pdgéende operation

Véldigt nyttiga scenarion
att ha med sig och
léra sig av!
Grymt!

Stort tack till
6vningsledarna

kirurg, operationssjukskéterska, anestesiolog, anestesisjuk-
skdterska och underskéterska. Vid varje teamtréningspass
fick teamet 6va pé tvé autentiska patientfall och varje fall
avslutades med &terkoppling.

Ovningen inleddes med en genomgdng av praktiska och
tekniska férutsattningar samt av aktuella handlingsplaner.
Deltagarna fick darefter ett scenario beskrivet och scenarie-
traningen pdbdrjiades. Medarbetarna fick exempelvis 6va
pd& hjartstopp i buklage, hjartstopp under pdgéende
robot-kirurgi och hjartstopp pé patient i sidolage.

RESULTAT

Teamtréningen utvarderades mycket positivt av deltagarna.
99% uppgav att teamtréningen var mycket relevant och
givande. Handlingsplanerna bidrog till en adekvat hand-
l&iggning av patienten svarade 97% och 96% angav att
kommunikationen och teamarbetet stérkts genom denna
tréning. Framaover 6nskar 99 % regelbunden teamtrdning.

SLUTSATS

Interprofessionell teamtréning som utgdr fréin realistiska falll
dar &terkoppling sker med hela teamet ér en bra metod for
att tréna stora personalgrupper. Patientsdkerheten dkas och
arbetsmiljon férbdattras ndr personalen tranar realistiska
handelser och f&r mojlighet till dterkoppling och reflektion i
fullstéindiga ordinarie operationsteam.

Projektdeltagare

Anniga Holmgren, Charlotta Norén,
Charlotta Olivecrona, Eva Torbjérnsson,
Christian Aslund, Louise Palmgren

Specialistsjukskéterskor
PVI/Uic, Sédersjukhuset
louise.palmgren@regionstockholm.se



