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ALLA ska CAS:as

CAS1,2eller 3 - -
(Alla aldrar) 80 ar och uppat +
CAS 1eller 2
4
- - Klicka ej ner
Omvardnadsplanering aktiviteten. l ‘
— Uppdatera klockslag.
4
Omvardnadsrond + klockslag GULDSPAR Omvardnadsrond
‘ « GULDSPAR skrivs i akutliggaren ovanfor S.
Omvardnadsrond * Glom inte att skriva GULDSPAR i RTG-
remissen. Skriv dven om passning behdvs och
o om 0-HLR beslut finns.
* Elimination
7-21 (2 1) * Nutrition . . . ..
« Légesindring * Fér EJ triageras ldgre dn gul .
21-07 (3 t) * Prevention av fallrisk S('E
 Smirtintensitet enligt NRS * Inga "blé ringar" pga édlder.

SODERSJUKHUSET

Fokus inom akutsjukvarden &r patientens medicinska
tillstdnd, men bristfdllig omvardnad inom akutsjukvard
leder till oro, frekventa akutbesdk, vardskador och 6kad
mortalitet. Att bedéma patientens behov av omvardnad,
utféora omvardnadsdatgérder samt prioritera den aldre
patienten mojliggoér en god och sdaker vard.

BAKGRUND

Vardavvikelser gallande bristfallig/utebliven omvardnad,
och langa vistelsetider fér skdra dldre ledde till ett behov
att lyfta omvardnaden samt minska vistelsetid for aldre
patienter med stort omvardnadsbehov.

Fore vecka 20, ar 2023, beddmdes inte patientens omvard-
nadsbehov (Care Assesment Scale, CAS) vid ankomst.

Det saknades dven ett strukturerat satt for att tillgodose
patientens omvardnadsbehov med omvardnadsdatgdrder.
Sattet att uppmdarksamma och prioritera &ldre och skéra
patienter var ocksd otydligt.

MAL

Omvardnadsbeddmning dokumenteras utifran CAS
(Bilaga 1). Omvérdnadsrondrutinen (bilaga 2) utfors pd
poatienter med omvardnadsbehov (CAS 1, 2 och 3).
Forkortad vistelsetid for guldspdrpatienter. Minskning av
avvikelser. Okad patientndjdhet.

METOD

Att 6ka kunskap kring omvardnaden och belysa varfor
omvardnaden ar viktig for en god och séker vard har varit
en prioritet for att kunna utféra projektet. Omvardnads-
beddmningstabellen (bilaga 1) utarbetades for att kunno
beddma omvardnadsbehovet. Omvardnadsrondrutinen
(bilaga 2) bygger pd forskning och ar anpassad for
SOS-akuten. Utbildning om de nya rutinerna skedde
fortldpande pd akutens uppstartsmoten.

nformation utgick dven via veckobrev och

aminerade lathundar delades ut.

PA varje modul sattes lathundar

upp for att underlatta.

Omvardnadsbedémning,

Omvardnadsronder och Guldspar
Ftt omvAardnadslyft p& SOS akuten

RESULTAT

SOL

SODERSJUKHUSET

Cirka 100% av patienterna har numera ett beddmt CAS.

Okad anvéndning av aktiviteterna nutrition, elimination,

|&gesandring, prevention av fallrisk, smartintensitet enligt
NRS (fig. ).

Personalenkdt besvarad av 1/ [akare, 32 sjukskdterskor
och 20 underskoterskor visar att omvArdnadsronden har
forbattrat vardens kvalitet, Okat tillfredstallelsen med
arbetet (medel 41 av 5) och i viss mAn underlattat arbetet
(medel 3,5 av 5) (fig. 2).

Guldspdret har prioriterats i viss mén (medel 3,3-3,5 av 5).

Intervjuer med patienter som fatt omvardnadsronder visar
att de kdnner sig sedda.

Omvardnadsronder
Andel patienter per vecka med registrerade aktiviteter
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Figur 1. Antal patienter per vecka med registrerade aktiviteter

Omvardnadsronden (70 svar)
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30% 3]
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70%

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Underidttar arbetet Forbattrar vardens kvalitet Okar tillifredsstallelse med
arbetet

Har ingen uppfattning/vill inte svara
B Nej, inte alls

Nej, knappast

Ja, i viss man
m Ja, till stor dd

M )a, hek och hallet

Figur 2. Personalenkat till alla yrkeskategorier okt-nov 2023.

SLUTSATS

Det ar ké&nt att omvardnaden ar lagprioriterad inom akut-
sjukvarden. Omvardnadsbeddmning, omvardnadsronder
och Guldspdr har avsevart lyft omvardnaden, férbdttrat
patientndjdheten, forbdttrat patientsdkerneten samt Okat
tillfredsstallelsen bland personalen.

En del arbete kvarstdr — vi behdver dka kunskapen och
lyfta omvardnaden ytterligare. Vi p& SOS-akuten har
antagit den utmaningen.
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